
 
 

MEDIATEURS « LUTTE ANTI COVID » 

 

Dans le cadre de la mise en œuvre de la stratégie "Tester, Alerter, Protéger", l’académie de LILLE 

recrute des agents de lutte anti covid pour la mise en œuvre des tests salivaires et du contact-tracing 

dans les établissements publics du 1er degré et du 2nd degré et pour l’appui à la vaccination dans les 

établissements privés sous contrat du 2nd degré. 

Les principales missions :  

- Aider à la préparation des campagnes de tests salivaires en lien avec le directeur de l’école, 

- Réaliser diverses tâches administratives liées aux opérations de lutte anti-COVID et aux 

campagnes de tests (recueil des attestations parentales…), 

- Participer à l’accueil des élèves souhaitant bénéficier d’un test salivaire au sein des écoles 

maternelles et élémentaires, 

- Aider à la passation des tests salivaires auprès des plus jeunes, à la réalisation des tests 

salivaires après avoir été formé par les agents de laboratoire et sous la responsabilité d’un 

personnel de santé éducation nationale, 

- Délivrer des messages de sensibilisation et de prévention des gestes barrières, 

- Participer au contact-tracing : collecte des informations relatives aux contacts des personnes 

infectées, 

- Aider à la préparation des campagnes de vaccination des élèves de 12-17 ans en lien avec les 

chefs d’établissements des établissements privés sous contrat et les centres de vaccinations 

ciblés sur les territoires. 

 

Profils recherchés : Titulaire d’un baccalauréat et ayant une expérience auprès des jeunes (BAFA…). 

Qualités requises : 

Confidentialité, écoute, discrétion, bon esprit d’équipe, dynamisme, faire preuve d’adaptation face 

au changement et au public, aisance avec les outils bureautiques. 

Zone géographique :  

Postes à pourvoir dans les directions académiques du Nord et du Pas de Calais. 

Possibilités de déplacement à l’échelle d’un bassin en fonction de la planification des campagnes de 

tests. 

Modalités d’exercice : 

Contrat à Durée Déterminée jusqu’au 31 décembre 2021, à temps partiel (mi-temps).  

 

 

Pour postuler : adresser un curriculum vitæ, une lettre de motivation ainsi qu’une copie de la carte 

d’identité par mail au Département de l'Encadrement et des Personnels Administratifs sur 

candidature-mediateur-covid@ac-lille.fr 
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